スポーツ科学専門員（有期職員）募集要項
＜リコンディショニング＞

１　募集機関
青森県スポーツ科学センター

２　勤務場所
　　青森県スポーツ科学センター
〒039-3505　青森市大字宮田字高瀬22-2　新青森県総合運動公園（マエダアリーナ）内

３　担当分野
　　リコンディショニング

４　募集人数
　　１名

５　採用日
令和６年４月１日以降（応相談）

６　業務内容
　　競技力の向上、健康増進をスポーツ科学の面からサポートするために青森県スポーツ科学センターが行っているアスリートプログラムサービスの4つの分野（「体力測定」、「動作分析」、「リコンディショニング」、「心理サポート」）のうち、リコンディショニング分野の企画・運営及びそれに係る事務を行います。

７　応募資格・条件
（１）公益財団法人日本スポーツ協会公認アスレティックトレーナー又は理学療法士、柔道整復師や鍼灸師等の医療関連資格が必要です。
（２）各県競技団体又は国内トップレベルにおける競技スポーツ現場でのケアサポートの経験を有することが望ましいです。
（３）パーソナルコンピュータを利用しての業務が多いことから、各種事務処理（文書作成、表計算、プレゼンテーション用資料作成等）を行う能力が必要です。
（４）私用自動車で県内各地へ出張する機会が多いことから、普通自動車運転免許と自家用車の所持が必要です。
（５）競技力の向上を技術面から支援することから、関係競技団体等と口頭や文書により円滑に業務を遂行できるコミュニケーション能力・協調性が必要です。

８　勤務形態
　　常勤（５年間の期限付）

９　身分
公益財団法人青森県スポーツ協会職員
　　※　青森県スポーツ科学センターは、青森県が開設し、公益財団法人青森県スポーツ協会に運営を委託している機関のため、青森県スポーツ科学センターで勤務する者の身分は同協会職員となります。なお、採用に係る業務については、青森県、青森県スポーツ科学センター、公益財団法人青森県スポーツ協会が共同で行います。

10　給与等
（１）初任給
青森県職員（研究職）として採用される者の例によります。
　　　（短大（専門学校）卒者であれば、基本月額190,100円～。経歴に応じて決定します。）
（２）社会保険
　　　公益財団法人青森県スポーツ協会職員として、健康保険、厚生年金、雇用保険などの社会保険に加入します。
（３）諸手当
県職員の例に準じて、期末勤勉手当（夏・冬のボーナス）、寒冷地手当が支給されます。
また、要件を満たした場合は、通勤手当、住居手当、扶養手当、時間外勤務手当が支給されます。

11　休暇
　　年次有給休暇は、1月～12月までの暦年で20日となっており、採用年は、4月～12月までの9ヶ月で15日となります。その他の有給休暇として、夏季休暇（4日間）等があるほか、年末年始（12月29日から1月3日までの6日間）は休日となります。

12　応募方法等
（１）必要書類　※書類を提出する前に電話連絡（017－734－9924）をお願いします。
	書類
	注意事項等

	①　履歴書
	・市販のもので可
・履歴書上部余白に「リコンディショニング分野」及び「着任希望時期（例：令和６年４月１日）」を朱書きすること

	②　志望動機
	・400字程度

	③　推薦書
	・様式任意


（２）必要書類送付期限　※適任者の採用が決まり次第、募集を締め切ります。
令和６年２月１６日（金）（※消印有効）までに、上記必要書類を郵送（簡易書留又は書留）により提出してください。
（３）必要書類送付先
〒030-8540　青森市長島１丁目１－１
青森県教育庁スポーツ健康課　競技力向上対策室
　　　TEL：017－734－9924　　FAX：017－734－8275

13　試験日程及び内容
	試験
	試験日
	試験会場

	書類選考
	必要書類到着後、速やかに実施します。
	－

	面接試験
	[bookmark: _GoBack]書類選考合格者に対し、別途お知らせします。（令和６年３月中を予定）


　　※　試験会場までの交通費等は自己負担となります。

