○給　与　等　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　※平成23年8月現在
	身　　　　分
	国立大学法人弘前大学契約職員 （常勤職員に準じています。）

※雇用期間は平成24年4月1日から平成25年3月31日まで。

以後継続して採用される場合でも，最長３年となります。

	職　　　　種　
	理学療法士（技術補佐員）
	・給与は日給制です。

・基本給は免許取得後の経験年数に応じて加算されます。

	資　　　　格
	理学療法士免許
	

	給

与
	基  本  給
	大学(4年課程)卒業
	短大(3年課程)卒業
	

	
	
	日額　8,224円
	日額　7,707円
	

	
	諸手当
	実態に

応じて
	通勤手当（最高55,000円），住居手当（最高27,000円）

	
	
	実働に

応じて
	超過勤務手当等

	期末・勤勉手当
	年２回支給　６月期（1.87月分）　（※変動あり）

１２月期（2.02月分）

計　3.89月分（最高）支給

（ただし，１年目は2.581月分（最高）となります。）

	寒冷地

手　当
	実態に

応じて
	11月から翌年3月までの各月の実態により支給されます。

（ただし，11月1日に在職し，雇用期間の終期が翌年3月1日以降の場合）

・世帯主である方　10,200円　　・それ以外の方　7,360円


○労働時間　
	１週38時間45分勤務（１日7時間45分）

	８：３０～１７：００（休憩時間４５分を含む）


○休　暇　等

	休　　　　暇
	年次休暇

(有給)
	雇用の日から６月間継続勤務し，全勤務日の８割以上出勤した場合に次の１年間において１０日が付与されます。その後１年を経過するごとに１日加算されていきます。（最高２０日）

	
	その他の

休　　暇
	特別有給休暇
	忌引，夏季休暇等

	
	
	無 給 休 暇
	私傷病，産前・産後，保育時間等


○社会保険等　　健康保険，厚生年金保険，雇用保険，労災保険に加入となります。
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